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BEVEZETES

A pedagégial tevékenység tudatos és szakszerii iranyitasihoz nélkitlszhetetlen, hogy vildgos
ismereteink, elképzeléseink legyenek a nevelési-oktatasi folyamat szerkezetérél, elemeinek
kolesénhatasair6l, megszervezésének elméleti és gyakorlati torvényszerliségeir6l.

Célom, hogy megfeleljiink a modern kor elvirdsainak, ugyanakkor megérizziik iskola
sajatossagait és eddig kialakult hagyomdnyait. A palydzatom ennek a célkitiizésnek kivin
megfelelni.

Az Intézmény sok olyan pedagdguseldddel biiszkélkedhet, akik igazi személyiségként, vérbeli
pedagégusként mércét allitottak a mai neveldk elé, akiket ma is tisztelettel emlitenek mind a
pedagbgusok, mind a sziilék, sét a nagysziilsk is. Neviikhoz, szellemiikhoz mélté oktatast-

nevelést igyekszem megval6sitani és tovabbvinni a modern kovetelményekhez igazitva.

A cél mindig a sok-sok ismerettel rendelkez6, viselkedni és teljesiteni tudd gyermek nevelése
volt, és az a mai nap is.

Torekvésem a gyerekek, a tanuldk, a sziilék és a lakossdg részére hitelesnek lenni, a
legkorszerlibb ismereteket kozvetiteni, az oktatis legmodernebb eszkdzeivel, jol képzett
pedagdgusokkal, megfeleld szakemberekkel.

Az intézmény oktat6-nevel6 munkéja eredményeként olyan tanuldkat szeretnék ,,szérnyaira
bocsatani” az intézményben eltdltott évek utan, akik alkalmasak tanulmanyaik folytatdséra, s
késébb megtalaljak, megalljak helyiiket a tarsadalomban, annak kisebb-nagyobb
kozOsségeiben. Szeretném, ha egy fiatal tanulmanyai befejeztével vissza tudna térni
szill6falujaba, helyben megtalalnd szamitdsat és ott alapitana csaladot. Nekem ez sikeriilt! Itt
vegeztem éltalanos iskolai tanulményaimat és ide jottem vissza tanitani 1987. augusztus 16-4n..
Az 1993/94-es tanévtél pedig vezetdként dolgozom ugyanitt. Azonban sikerként kényvelem el
¢s el kell fogadjam, hogy az iskolankbd] kikeriilt valogatott kézilabdazo, labdartagé, kutaté
munkat végz6 orvostanhallgaté, mémok kindtte a telepiilését tudésa révén tSbbre hivatott az
€letben. Biiszke vagyok rajuk és kollégdimra, hogy ilyen teljesitményhez tudjuk segiteni

tanitvanyainkat.

VEZETOI HITVALLAS

Hitvallasomat Dr. Kozma P4l egykori tanit6jatol, Janvari Istvantol kolcséndztem:
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Az intézmény bemutatasa

Az intézmény OM azonositdja: 200071.

Fenntartd, a Kisvdrdai Tankeriileti K6zpont

Feladatellatasi hely: 4545 Gyulahaza, Petéfi Sandor utca 62.

Az intézmény nagy utat tett meg az 1760-as alapitisa 6ta. A bévitések, feltjitasok
eredményeképpen jelenleg 11 tanteremmel valamint természettudomanyi  és
szamitdstechnika szaktanteremmel, médiateremmel és minden igényt kielégité
fejlesztéteremmel rendelkezik. Tantermei otthonosak, folyoséit volt didkok tabléi, a tanulék
munkai és az elhozott dijak, serlegek, oklevelek sokasaga disziti. Udvara tagas; érdekessége a
kdzség sziilottére, az els6 magyar (rhajésra, Farkas Bertalanra emlékeztetd MIiG 21-es
repiil6gép, és az els6 (irhajés, Gagarin, valamint a névadd, Dr. Kozma P3l mellszobra.
Szomszédsagaban, Farkas Bertalan Ujjaépitett sziil6hazéban talalhatd a Kozségi és Iskolai
Kényvtar, az Grhajézas kidllitéterme, valamint Pénzes llus 6vong emlékszobaja. Az épiilet az
iskola udvararél is megkozelithetd, igy akdr érakézi sziinetekben is elérhetd a kbnyvtar a
tanulok szamdra. A konyvtarunk az elmilt hetekben jelentds gyarapodott. Technikai
eszkdzokhoz jutottunk és egy ,mesesarok ,, keriilt kialakitasra.

Az épilet kivill, beliil modernizalédott. Falai, nyildszaroi szigeteltek; villamos energiat a
napelemek, meleg vizet részben a napkollektorok biztositanak. A tanuldk rendelkezésére —
nyelvi laborban ill. szamitastechnika teremben- 39 szamitégép 4ll. A tanévben bevezetésre
keriilt bemeneti valamint kimeneti méréseket ezen végzik tanuldink.

Minden tanterem rendelkezik interaktiv tablaval, ami segiti a pedagdgusokat, tanuldkat a
munkaban. Az intézmény a kozség egyetlen altaldnos iskolaja, igy - elsGsorban m(isorok
szervezésével - fontos szerepet tolt be a telepiilés kulturalis életében. 2016-t4| tagiskoldja a
Szabolcsbéka-i Altalanos Iskola. Tanuldifjlségat a székhely intézményben 13 f8s tandri kar
oktatja-neveli, amely 1 attanité pedagdgussal 1 f§ utazé gyogypedagdgussal és 1 6raadd
pedagdgussal egészil ki. A székhelyintézménybdl a tagintézménybe 1 f6 tanit at. Tovabbi két
pedagdgus a szomszédos Nyirkaraszba szintén attanit. A székhely intézménybdl ebben a
tanévben az intézményvezet§ helyettes nyugdijba vonuldsa tovabbi egy tanitd
kézalkalmazotti jogviszonyérdl térténd lemondasa okozott problémat. A tanitét egy nyugdijas
neveld visszahivésaval sikeriilt pétolni azonban intézményvezeté helyettes nincs a tanévre
megbizva, ugyanis ha barkit kiemeltem volna, akkor nem tudtam volna biztositani az orak
szakos elldtasét. Vallaltam, hogy egyediil a munkakézdsségvezetsk a DOK neveld valamint a
tagintézmény vezet6m segitségével csindljuk végig a tanévet. Az intézmény feltételei
egyébként mindenben megfelelnek a kor igényeinek. A Szabolcsbékai tagintézményben 9
féallast pedagégusboél 1 f6 fizetésnélkiili szabadsdgon van 1 6 tartésan beteg, 1 f§ attanit a
székhely intézménybe és szintén van egy utazd gyogypedagdgus. Ebben a tanévben 6 5
6raad6 pedagdgus segitségével tudjuk ellatni az oktaté-nevel8 munkat. Egy pedagdgus
fejleszt8 pedagégusi szakvizsgdt szerzett. Az intézményben két iskolatitkar és 5 f8 technikai
dolgozd biztositja a zavartalan miikdést. A tagintézményben ezen kiviil két kozfoglalkoztatott
szinte folyamatosan alkalmazésban all.



A székhely intézményben leldtéval is elldtott tornacsarnok a testnevelés ordkon kiviil
kiilonb6z6 neves csapatok taborazasinak, mérkézéseinek ad helyet (kézilabda, kosarlabda,
labdardgds). A szabadtéri sportok helyszine a tébbfunkcids gumiboritdsu sportpalya, a
réplabdapdlya, a kisméretli m(ifiives pélya és a kdzségi fiives futballpalya. A mindennapos
testneveléshez ettdl kedvezébb targyi feltételeket a megyében sem taldlni. A tanuszodink a
»COVID” id8szaktél kezdve sajnos alig miikodott. A ledllds ideje alatt miszaki &llapota
megromlott. Jelen tanévben teljesen le van (iritve a medence komoly felljitasra lesz sziikség.
Tudomdsom szerint elnyert pénzdsszeg van a feltjitdsra. Az is igaz amennyiben kifogastalan
miszaki allapotban lenne akkor is az »Energetikai hatékonysdgi intézkedéseknek”
készonhetSen mindenképpen be kellett volna zarni. Az uszoda épliletéhez csatlakozik
edzStermekkel, tekepdlyaval a szabadidékézpont melyet szintén hasznélhatunk.

A tanuldink az elmilt években lényegesen kevesebb kiemelkedd eredménnyel
biiszkélkedhetnek a korabbi évekhez képest. A virushelyzet, az online oktatas sajnos nem
igazan volt kedvezé id&szak erre. Elindultunk egy Uton, amelyen remélem, mielébb
visszatériink a régi 5nmagunkhoz.

Két alapfokd mivészeti iskola folytat immar tébb éve miivészeti oktatést intézményiinkben.
Az egyik a Délibdb Alapfoku Miivészeti iskola keretein beliil modern tdncot tanulhatnak a
didkok. A masik a Kisvardai Reformatus Mivészeti Altalanos Iskola. Evek 6ta orszagos arany
mindsitést érnek el egyéniben és kérushan is a dalos ajkd lanyaik.

A tanulas mellett sok érdekes program szinesiti életiiket. Csak néhany példa a gazdag
palettdrdl: innepségek, megemlékezések, vetélkedsk, diszké, farsangi mulatsag,
gyermeknap, kirdndulasok, Erzsébet-taborok. Immar harmadik éve hogy bekapcsolédtunk a
»Hatartalanul” pélydzatba igaz egy masik intézménnyel kdzosen.

Amitdl tartottam az el6z6 palyazatom beaddskor az bekdvetkezett. Nem tudtunk onallé elsé
osztdlyt inditani a 2019/2020-as tanévben. Elészér kellett sszevont osztalyt inditani és
annak minden nehézségével szembenézni. Most ott tartunk, hogy a 4. osztély (12 f8) a 2.
osztallyal (18 f6) van 6sszevonva. A kifutéban lévé Uj Keret éraszamait kellett az Uj NAT
oraszamaival 6tvézve tantdrgyfelosztast majd érarendet késziteni. Sajnos az elkoltdzések és
a gyerekvallalasi kedv csokkenése miatt a tanuléi létszam egyre fogy. Most Ggy tiinik, ezen a
szinten stabilizalédunk.



Tanuldi Iétszam alakuldsa Gyulahazan

Tanév Tanuldcsoportok szama |Tanuldk létszama
2019/2020. 7 118
2020/2021. 7 110
2021/2022. 7 129
2022/2023 7 135
2023/2024 8 135

Az iskoldban évfolyamonként 1 osztilyban, de a 2-4. osztdlyban &sszevontan tehat 7
tanulocsoportban tanitunk. A 2022/2023-as tanévet 135 f6 tanuléval kezdtiik meg. Mivel
kozségi altalanos iskola, a tanuldk elsésorban a telepiilésrél jelentkeznek az intézménybe. A
kdzség gyereklétszdma - az elkdltdzések és a kevés sziiletésszam miatt - folyamatos
csokkenést mutat. A jelentkezd tanuldkat - akiknek el tudjuk I4tni a nevelését-oktatasat -
valogatds nélkiil beiskoldzzuk. igy integraltan oktatunk, neveliink 4 SNI -s és 12 BTMN-es
tanulét. Az képességkibontakoztaté oktatds az IPR-es palyazat megsziinésével korlitozott
mértékben miikodik. A 7-8. évfolyamon a raszorulé tanulékat - ha a feltételeknek megfelelnek
- évente pélyaztatjdk az Ut a kézépiskoldba projektre. A nevelk az els§ félévben a 8.
eévfolyamos tanulék részére — a lelkiismeretes pedagégusoknak készénhetSen -, heti egy
ordban felvételi elGkészit6t tartanak. Alsé tagozaton biztositjuk az Graszamot az 1-3 f&s
kiscsoportos foglalkozdsokra, minden nevelSnek - 6raszamatdl fliggben van- 1-1 felzérkéztatd
foglalkozdsa. Erre riasi sziikség van amit DIFER mérés jo| aldtamaszt. Nagyon nyilik az ollé
nagyon eltéré képességgel kezdik az &ltaldnos iskola els6 évfolyamat a tanuldk. A felss
tagozaton mar ezt nem tudjak megoldani, mivel nem fér bele a nevelék éraszamaba itt inkabb
szakkorok keretében van lehet8ség a tehetségekkel foglalkozni.

Erdsségek

A kozség fejlett infrastruktirdval rendelkezik, intézményrendszere kiépiilt. Az intézmény
targyi feltételei kimagasléak. 2009-ben megvalésult az iskolaépiilet energiatakarékos
felUjitasa. A tantermek otthonosak, gyermekkézpontuak. Az osztalytermek, szaktantermek,
fejleszt6 szoba mellett rendelkezik tanuszodaval, tornacsarnokkal, kiiltéri tébbfunkcids
sportpalyaval, tantermenként IKT-tablaval. A tantestilet j6l képzett, elkitelezett
pedagogusokbdl all, szakos elldtottsdg az attanitd és éraadd kollégakkal kiegésziilve szinte
100%-os. Szerencsések vagyunk, mivel az eln8iesedd palya ellenére tantestiiletben a férfiak
szama 5 f6, s6t még az egy utazé gdgypedagdgus is férfi. Van egy utolsé éves &lla mvizsga elStt
allé taniténk, aki napkézis nevel6ként dolgozik az els6osztalyban. Ugyanis az egésznapos



oktatdsrol felmend rendszerben visszatériink az egy nevelGs napkézis rendszerhez. Sajnos
nagyon nehéz tanitot taldlni ezért kellett visszahivni a nyugdij mellett a volt alsds
munkakdz6sségvezetdnket. Sajnos dregszik a tantestiilet, ami az eddigi stabilitdsunkat adta.
Gondolni kell a korosztély valtasra és tervezni kell a jov6t. Nekem megvan az elképzelésem
errdl illetve arrdl, hogy az a ciklus amelyre most palyazom mar nekem is elhozza a nyugdijas
éveket. FelelSs vezet6ként pedig terveznem kell a jovSt. A kévetkezd tanévben szeretnénk
hazahozni a volt tanitvanyunkat, hogy egykori iskoldjaban kezdjen el tanitani. Szerintem elényt
jelente, ha helybél meg tudnank oldani a tanité utanpétlast. Megvan az elképzelésem arrél is
hogy ki veheti at majd az iskola vezetését a nyugdijba vonuldsomat kévetden. Addig is a
nevel6k a szakmai megUjulds érdekében szaktdrgyi, médszertani tovabbképzéseken vesznek
részt kivéve azokat, akiknek mar nem kételezé koruknal fogva. Azonban ott is akad kivétel,
mert vannak olyan teriiletek, amely az iskola érdekében fontos, vagy éppen egy palyazathoz
kapcsolédik A taniték kolesénds hospitalasokkal segitik egymds munkdjat. A sziil6kkel
rendszeres kapcsolatot tartanak a sziilSi értekezletek, csalddlatogatasok, fogadoorak,
esetmegbeszélések, nyilt tanitdsi 6rak szervezésével. Ha sziikséges, igénybe veszik a védénéi
és a Gyermekjoléti Szolgdlat segitségét is. Az alacsony osztalylétszamok nagy el6nye a
személyre szabott odafigyelés. Integrdltan oktatjék az egyéni banasmédot igényld tanuldkat.
Van sajét fejlesztépedagbgusuk, 1 nevel§ pedig gydgypedagégiai specialis szakkollégiumot
végzett. Eben a tanévben is heti 3 éraban utazé gydgypedagdgus, heti 1 6raban pedig
logopédus is foglalkozik a tanulokkal. A tehetséggondozast és a felzarkéztatast az alséban
éraszamban biztositjak. FelsGben a tehetséggondozast a szakk&érékén végzik. Nagy hangsulyt
fektetlink a hagyomanyok apolaséra. Az iskola névadéja, Dr. Kozma P3l, a sz§l6termesztés és
a boraszat szakértGje, az MTA tagja, a G6d6l16i Agrartudomanyi Egyetem tanszékalapitdja. Az
O tiszteletére rendezzik meg minden év &szén a Mazsola-napok egy hétig tarté
versenysorozatat. Az egyéni, valamint a kett&-, négy és nyolc f&s csapatversenyek felélelik az
anyanyelvi kultdra, kommunikacié, matematika, természetismeret, miivészetek (ének, rajz) és
a sport teriileteit. llyenkor kozelrdl s tévolrdl érkezik az intézménybe még egy iskolanyi
gyermek, sziil6, neveld. De mi is ott voltunk a kérnyezetiik szinte minden sport-, mesemondé
és tantargyi versenyén, és mindent megtettiink azért, hogy helyezéseket érjenek el. Sajnos 3
évvel ezel8tt valami megszakadt az iskoldk életében. A COVID varatlanul tért rank. Ujdonsag
erejével hatott pedagégusra, sziil6re és didkra egyardnt. Ekkor tapasztaltuk meg az online
oktatds minden elSnyét és hatranyat. Magunkban kevesek lettiink volna, de szerencsére a
szil6k nagy tobbségétdl kaptunk segitséget! Sokszor a legnagyobb gond a megfelel§
informatikai eszkdz és az internet biztositasa volt. Aztan egyre jobban ment ez az oktat3si
forma, amit egy-egy osztély karanténja esetében mar tapasztaltunk. Ezen idGszak maradandé
nyomot hagyott mindenkiben. Ebbél kell visszatérniink és Gjra nyitottnak lenniink. Erdekes ez
sokkal lassabban megy. Csak gondoljunk bele mi minden maradt el ezen id&szak alatt. Az iskola
masik hiressége Farkas Bertalan, az els és eddig egyetlen magyar Grhajés. Az 8 emlékét
évfordulés (innepségekkel 6&rizziik, melyeken megfordult mar szinte valamennyi orszag
tirhajésa. Pont az el6z6 tanévben volt lehet8ségiink arra, hogy bekapcsolddjunk egy olyan
projektbe, amely a fenntarténk szerint nekiink volt kitaldlva. A cime: , Legyél te is Grhajos”! A
gyerekek egy kétszer hat 6rés képzés kézott Budapesten egy virtudlis Grutazason vehettek
részt egy Hollandidbdl kamionon érkezé rakétdban. A program célja réviden, hogy a 10-12
éves korosztaly kérnyezettudatos nevelését elésegitsiik azéltal, hogy fentrél ralatnak a Féldre



és sajat szemiikkel Idthatjak milyen mérvii kérnyezetszennyezést folytat az emberiség. Nagyon
tanulsagos volt ez a projekt!

Az intézmény valamennyi 8. osztalyos tanuldja természetesen tovabb folytatja tanulmdnyait
a valasztott kdzépiskolakban. A lemorzsolédas az iskoldra nem jellemzé készénhetéen annak
is, hogy benne voltunk abban az EFOP-3.1.5.-16-2016-00001 ,A tanuléi lemorzsolédassal
veszélyeztetett intézmények tdmogatésa” cimii palydzatban.

e

A kompetenciaméréskor végzett csaladi hattétkérdéiv kitdltése feladatelldtssi helyen évek é6ta
100 %-os. A 2017. évi kompetenciamérésen az iskola j6l teljesitett, nem kellett sem
hattértényezbket feltdrni, sem intézkedési tervet késziteni. A Lemorzsoléd4s MegelGzését
Szolgdlo Korai Jelz6- és Tamogatod rendszer szamara természetesen az intézmény is adatot
szolgaltatott. A kognitiv kompetencidk mérése nem része az iskoldban hasznalt mérési-
értékelési rendszernek, de osztalyféndki drakon, illetve az Utravald oszténdijban részesiil
tanuléknal a pedagégusok hasznélnak ilyen kérdgiveket.

A hattérkérddivek kéltésére az online mérést kévetden sokkal jobban oda kell figyelniink, mert
a szilék a kdéddal torténd belépést és a kérdGiv kitoltését elsé alkalommal nagyon kis
szazalékban téltotték csak ki. Nekiink, pedagdgusoknak egy hatranyos helyzet(i telepiilésen a
hozzaadott érték mérésében pedig fontos lenne. A feladatellatasi helyen az dtmeneteknek
megszokott gyakorlata van. Ez els6sorban az IPR-es palyazatnak készénhetd, amely nagy
figyelmet forditott az 6vodabdl az iskoldba és az ltaldnos iskolabdl a kdzépiskoldba térténd
atmenet megkdnnyitésére. A helyi 6voda éveken 3t tagintézmény is volt, ami megkénnyitette
az atmenet megvaldsitasat. Az ovisok hetente hasznéljdk napjainkban is a tornacsarnokot, az
uszodat, tehat mar nem ismeretlen szamukra az épiilet, mire iskolaba keriilnek. Tavasszal az
els6s nevel6k bemutaté 6rét tartanak a nagycsoportos évodasok szamara, a leendd tanité
nénik részt vesznek az 6vodai sziilGi értekezleten, nyilt napokon, megtekintik a ballagd ovisok
misorat. Az 6vonénik Gsszel meglatogatjék a volt ovisokat az elsé osztalyban. Az 6tédik
osztdlyos dtmenetet megkonnyiti, hogy mar 4. évfolyamon taldlkoznak felss nevelGkkel:
tszdson, angolérén. A tovabbtanuldsra mar 7. évfolyamon megkezdédik a felkésziilés. A
Kisvardai Pedagdgiai Szakszolgélat munkatarsa minden évben elbeszélget és tesztet toltet ki a
tanulokkal. A tesztek eredményét, kiértékelését egy év mulva, a 8. osztalyban kapjak meg a
tanulok. Ezzel irdnymutatast, tandcsot kapnak, milyen iranyban érdemes tovabb tanulniuk.
Osszel a végzésok megtekintik a megyei Palyavalasztasi Kiallitast. Tébb kozépiskola
palyavalasztasi felel6se rendszeresen elldtogat az iskoldba, hogy bemutassa intézményét, de
lehet8séget kapnak a didkok arra is, hogy ellitogassanak a kézépiskolai nyilt napokra. A
pedagogusok matematikabol és magyarbdl heti rendszerességgel felvételi elgkészits
foglalkozdsokat tartanak a nyolcadikosok szaméra. Biiszkék vagyunk elballagott didkjainkra,
akik a koézépiskolaban kiemelkedS tudoményos munkat végeznek, komoly tisztségeket
toltenek be, tanulmanyi versenyeken kiemelked6t nytjtanak, sportban ott is bizonyitjak
tehetségiiket. Nagyon sok volt tanitvanyunk egyetemen, f8iskoldn tanul tovébb. Sajnos az a
veszély tovabbra is fennall, hogy munkahely hianydban nem fognak visszajénni szuléfalujukba
nem itt fognak csaladot alapitani.



Gyengeségek

Az intézményben a korabbi évekhez képest csdkkent az SNI tanulék szdma. A BTMN-s gyerekek
aranya valtozatlan. Jelenleg az SNI tanuldk fejlesztésével egy utazd gyoégypedagdgus
foglalkozik heti 3 érdban. A kiilon foglalkozds nem elegend§ a fejlesztésiikhéz, az integralt
keretek kdz6tt térténd oktatds soran szintén nem jut elég idé a veliik torténd foglalkozasra. A
fejlesztést segité nevelSk egyéb draszémuk miatt tSbb fejlesztd 6rat nem tudnak ellatni.

A kollégak tobbsége kézépkoru, igy a testiilet id6sédik. Ebben a tanévben kettd 6 a kovetkezd
tanévben 1 f6 az elkévetkez§ 6t évben 4 f6 nyugdijazasa varhaté. Az évek 6ta tartd fokozott
tulterhelés miatt fenndll a kiégés veszélye is. Egy-egy kolléga tovabbképzéseken vald
részvetele, esetleg betegség miatti helyettesitése nagy terhet ré a tébbi pedagégusokra. Mig
az alsé tagozaton korrepetalds formajaban heti 1-2 éraban lehetség van a lemaradé tanuldk
tanulmanyi megsegitésére, addig a fels& tagozaton erre nincs mod, az egyébként is tulterhelt
nevelGk draszama miatt. Intézményben nem miikédik tagozatos osztaly. A tanulé létszammal
a minimdlis osztalylétszammal folyamatosan kiizdiink.

Veszélyek

Szomoru tény, hogy orszagos viszonylathan is csékkent az évoddas és iskolds kord gyerekek
szama. Ez a tendencia megyénket és az intézményt sem keriilte el. Néhany év leforgasa alatt
kozel felére csékkent intézményben a tanuléi gyereklétszam. Ebben az 6t évben most a ciklus
végére kezd allandésulni. Ezen beliil a kévetkezd tablazatban azt szeretném bemutatni
hogyan alakul a tanuléi 6sszetétel:

2023. marcius .%o 2! 2
0ssz.

HH tanulok 4 - >

szama:

HHH tanulok 5 1 s

szdma:




qua tanulok 3 8 é 1 3 3 4 3 31
szdma:

SI\’II tanulok 1 : . - , e 2 1 4
széma:

B’I:MN tanulék 9 1 ) 1 3 1 2 - 12
széma

Veszélyeztetett i ) i . - = 1 1 2
tanulék széma: i

A lakossag korében csekély a felséfoku végzettséggel rendelkez6k szdma, mert a fiatal
értelmiség munkalehetéség hidnyaban inkabb a nagyobb varosokban prébal elhelyezkedni.
igy a képzett fiatalok elszivdrognak a teleplilésrél. A részképesség-zavaros gyerekekkel valé
helyes banasmdd kialakitasaban partnerre leltiink. A sziilék tulterheltsége vagy anyagi gondjai
miatt egyre kevesebb id§ jut a csalddokban a gyerekekre. Ebb4 kifolydlag egyre tobb a
hatranyos helyzet(, problémas gyerekek szama. Ezeknek a csalddoknak egy szocidlpedagdgus
hatékonyabb segitséget tudna nyujtani, de ezt a feladatot jelenleg az osztalyfénékok latjak el.
Az allandd tantervi, tankényvi valtozdsok, a pedagdgusok felé timasztott adminisztracids
terhek, kévetelmények miatt egyre kevesebb fiatal valasztja ezt a hivatast.

Lehetdségek - fejlesztési célok

Az iskola kedvezd személyi és targyi feltételekkel rendelkezik, ezért szeretném elérni, hogy a
kézeljovében kdzponti szerepet kapjon, befogadd intézményként miikédhessen. Szamos
kérnyékbeli iskola vette igénybe és szeretné tjra hasznalni a tanuszodat, a tornacsarnok pedig
helyet ad korzeti és megyei szinti sportversenyeknek, illetve az edzétaborozd csapatok
felkésziilésének biztosit megfelels szinteret oktatasi idén kiviil. A sport szeretetére nevelés, a
kiemelkedd versenyeredmények lehetdvé tehetik, ha nem is sporttagozat m(ikodését, hanem
azt, hogy a szomszédos telepiilésekrél is az intézmenybe csalogatna az érdeklédé gyerekeket
és végérvényesen megsziinnének a létszamgondjaink. A telepiilésen nyitottabba valtak a
szUl6k a tandrén kiviili programokon valé részvételre. Ezt a tényt kihasznalva tébb olyan
rendezvenyt szerveznék, amelyen szamitok a sziilék aktiv kézremikodésére, tamogatasara.
Szeretném elérni, hogy civil valamint szakmai szervezetek részesei legyenek az iskola
mindennapjainak. Tevékenységiik bemutatasaval, rendkiviili osztalyfGnoki 6rak latogatasaval,
tanacsaddssal segitsék tanulSink szemléletformalasat, palyavalasztasat. Tovabbra is nagy
hangsilyt kell kapnia a pélydzatoknak, hiszen ezek altal érhetd el az nagyobb ardnyd
eszkozfejlesztés, illetve ezek segitségével lehet névelni az alacsony jovedelmii csalddokbél,
ingerszegény koérnyezetbSl kikeriil6 gyermekek lehetdségeit, csokkenteni hatranyos
helyzetiiket.

Folyamatban 1évé illetve a kozelmultban megvaldsult palyazatok:
EFOP-3.1.5.-16-00001 A tanul6i lemorzsolédassal veszélyeztetett intézmények tdmogatdsa”
cimii projektbe jé példaként keriilt be az iskolank. A félév folyaman el kellett késziteni egy
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sz€les kord helyzetelemzést és az intézményfejlesztési tervet. A mésodik féléve feladata volt
az intézkedési terv kidolgozasa, melyet a kovetkezd tanévtdl meg is kell valdsitani,

EFOP-3.1.11-19-2020-00001 ,Kedvezményezett telepliléseken m(ikédd allami
fenntartasd kéznevelési munkdjénak tdmogatésa”
2020/2021-es tanév

EFOP-3.2.4.-16-2016-00001 ,Digitalis kompetencia fejlesztése” ,Robotika a mindennapi
gyakorlatban”

EFOP-3.1.4 VEKOP Utravalé észténdijprogram

Tovabbra is fontos kell, legyen az intézményben a partneriskolai kapcsolat keresése a "j6
gyakorlatok" megosztdsa, adaptalasa miatt. A folyton véltozé kihivasok miatt, célom, hogy
tantestiilet tagjai minél nagyobb szdmban vegyenek részt a mddszertani, szakmai
tovabbképzéseken, hogy Iépést tudjanak tartani az Uj lehet6ségekkel, szakmai kihivasokkal.
Az Intézmény érdeke Ujabb pélyazatok pénzforrdsok felkutatdsa, a targyi adottsagaink
megovdsa, fejlesztése, akar tdborozasok, rendezvények tdmogatasa érdekében.

Jovokép

A feladatelldtasi hely szdmara a legnagyobb veszélyt a tanuldi Iétszam drasztikus csdkkenése
jelenti. Ezt csak tigy lehetne befolydsolni, ha olyan tagozat, képzés indulna, amely annyira
vonzova tenné az iskoldt, hogy a sziilék a kdrnyezd telepiilésekrél is athoznak érte a
gyermekeiket. Sajnos az, amit 5 évvel ezel§tt terveztem, hogy a Kisvérda-i Labdarugé
Akadémiaval valami kdzéset hozzunk létre nem sikeriilt. Inkabb az ugyes és tehetséges
gyerekek elszivésa tortént meg csupan igaz oly médon, miutén télink Kisvarddba igazolt egy
tehetséges gyerek rovid idén beliil tovébbigazolt és az 6ta felndtt valogatott labdartgs
valamint serdiil§ valogatott kézilabddzé valt beldliik. Nem terveztiik, de a COVID mindent
felil-irtl  Aztdn a gyereklétszam csékkenésének a j6 hirlink vetett véget. Vdaratlanul a
szomszédos telepiilésrdl kezdtek &tiratkozni, majd beiratkozni tanulék. Jelenleg is 26 olyan
tanulonk van, akik az Onkorméanyzatunk segitségével mindennap atjarnak hozzink. A
kbvetkez6 tanévben szerencsére nem kell sszevont osztalyban gondolkodnunk! Egyébként
a csokkend gyereklétszam miatti kisebb osztalylétszam sokkal tébb lehet&séget, id6t biztosit
a neveldnek ahhoz, hogy szinte minden gyereket a tenyeriinkén hordjunk. Mindenkibél a
maximumot hozzuk ki. Sokkal tébb odafigyelés térédés jusson egy tanuléra. Ezt szeretném a
sziil6k felé is kommunikalni.

5 év milva egy gyerekzajtdl hangos, szines diakélettel rendelkezs intézményt képzelek el,
ahova akar iskolabuszok hordjak a novendékeket, ahovd messzebbrél is elhozzak a sziilék a
gyerekeiket, ahol az épiilet minden helyisége jobban ki lenne haszndlva, ahova 6rémmel
jarnak a kérnyez§ telepiilésekrél is a tanuldk, és elviszik i6 hirlinket, eredményeinket tavoli
vidékekre is.
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ELLENORZES-ERTEKELKS
Pedagégus belsé ellenérzés

A székhelyintézmény dolgozoi kéziil 2 £6, a tagintézménybdl szintén 1 £ rendelkezik
kozoktatasvezet6i szakvizsgaval, igy 6k el6szor az ideiglenes, majd 2017. januér 1-jét6l a
végleges pedagdgus IL.-be nyertek besorolast. A minésitések folyamatosan torténtek.
Elssorban PED.II-be, de volt egy mesterpedagdgus mindsité eljaras, ami szintén sikeres volt.
Min6sité eljardsra a székhely intézményben még 2, a tagintézményben 4 6 pedagégusnak
kell jelentkeznie. A belsé ellenérzési tervnek megfeleléen Gyulahazéan és Szabolcsbakan is
folyamatosan vettek részt az 6nértékelési eljarasban. Minden tanévben kértem kértem

szaktandcsadoi latogatdst ezzel is segitve a mindsiilésre késziilé kollégakat.

Attanulmanyoztam a »Pedagogus teljesitményértékelés koncepcidiat”! Fontosnak tartom, az
intézményvezetd személyét az egész folyamatban. Arra fogok térekedni, hogy
megismertessem a kollégikkal azon szempontrendszert, amelynek alapjan a pedagégusok a
nevelési év kezdetén a kijelolt teljesitménycélokat megfogalmazva a KRETA-ban rogzitve a
tanév végeén a sziikséges adatok begyfijtését kivetden egy kézos értékeld megbeszélésen

objektiven, ardnyosan, timogaté , fejlesztd ,motivalé hozza allassal vegyem figyelembe.

A belsd értékelések efféle véaltozasa mellett a kiilsé értékelések is valtozni fognak, de én
tovabbra is arra fogok térekedni, hogy az 6nkéntes Ped II. fokozatot mindenki teljesitse

tudvan azt, hogy képesek ra hiszen ismerem a munkéjukat.

A tanfeliigyeletben a tervezett énértékelés megsziintetése nagy kénnyebbség mindannyiunk

Szamara.

Pedagégiai-szakmai ellenérzések

2022. 05. 17. intézményvezetdi ellendrzés

- az Onértékelés dokumentumait a feliileten elérhetdek voltak
- hidnypétlasra nem volt sziikség
- interju késziilt az intézményvezetvel, a helyettesével és a tankeriilet vezetdjével

- rendkiviili esemény nem tortént
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2022. 12. 01. intézménvi ellenérzés

- a feliileten megtekinthetéek voltak az intézkedési tervek, intézményi dokumentumok,
(Pedagdgiai Program, SZMSZ, 2 tanév munkaterve és beszamoldja, tovabbképzési program,
€s beiskolazasi terv) a mérési eredmények és elemzésiik, a vezetdi tanfeliigyelet

eredményének Gsszegzése,

- megtortent a helyszini dokumentum - elemzés: énértékelési kérdoivek, onértékelés

jegyzbékonyveinek egy része

- évfolyamonként 1-2 sziilével, az alsés és felsés munkak6zdsség-vezetdkkel, az

intézményvezetbvel és az intézményvezets-helyettessel interju késziilt

- rendkiviili esemény nem tortént

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

2016 szeptemberétSl a_szabolcsbdkai Altaldnos Iskola az intézmény tagiskolaja lett.
Tanévenként a tanévnyité értekezleteket felvaltva tartjak a két feladat ellatdsi helyen. A tanév
indulasakor egyeztetik a tervezett programokat, tanitds nélkiili munkanapokat, nevelési
értekezleteket. Részt vesznek egymas hazi versenyein, a sportversenyekre a tehetséges
tanulokbdl vegyes csapatot szerveznek. Kézésen tiboroznak.

A szabolcsbékai 4ltalanos iskola 1200-1250 lelket szamold telepiilésen miik&dik.

Az atépitett, kibovitett iskolat 1997-ben fejezték be. Nyolc tanterem, egy szamitastechnika &s
egy technika szaktanterem, konywvtar, foglalkoztatd, szertar, tornaterem és egy negyven fos
étkez6 talalhatd az épiiletben. Rendelkezik még tandri szobaval, két irodahelyiséggel és orvosi
szobaval. Folyamatban van az iskolaudvar atrendezése, udvari jatékok felallitasa, park
kialakitdsa. Salakos kézilabdapalya, futépalya és kosérlabdapéalya épiilt. A tantermek
felszerelésének korszertisitése folyamatosan torténik, négy tanteremben van interaktiv tibla. A
korszerd, szemléletes oktatis megteremtéséhez még sok eszk6z beszerzésére van sziikség. Mar
J6 pér éve vérunk az iskolafeltjitisra amely a mai napig nem kezd6détt el.

Evtizedek 6ta Szabolcsbaka hétranyos helyzet(i telepiilés. A munkanélkiiliség 20 % kériili. A
kozségben munkalehetbség nincs, a legnagyobb munkaéltato az Gnkorményzat.

A csaladok kozotti anyagi, szocialis, kulturdlis kiilonbségek egyre nének. Tanuldink
ingerszegény kornyezetben nének fel. Kozségtinkben nincs sportegyesiilet, nem mikadik
miivészeti csoport, a kulturdlis lehetéségek korlatozottak. Az iskola lenne hivatott mindezt
pétolni.

Az iskola célja és feladata a kiilonbozd hattérrel és eltérd adottsagokkal rendelkezé gyerekek
fejlesztése, egylittnevelése, a hatranyok lekiizdése, a felzarkoztatas, a tehetséggondozas, a
sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelése, hogy minden tanulénak esélyegyenldséget
biztositson az indulssi hatranyok lekiizdésére, valamint a kiemelkedo képességeik
kibontakoztatdsara.
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1999-ben a sziil6kkel kdz6sen alapitvanyt létesitettiink tanuldink nevelési-oktatasi feltételeinek
korszerlisitése, az iskoldban folyé pedagoégiai tevekenység hatékonysdganak javitdsa
érdekében.

Pedagégiai tevékenységiink célja mindazoknak az intellektualis és emberi-erkdlcsi értékeknek
kialakitdsa tanitvényainkban, amelyek Dbirtokdban ugy tudjak egyéni boldoguldsukat
megteremteni, hogy az egyben a sziikebb &s tagabb kozdsségiik javat is szolgalja.
Tantestiiletiink jelenlegi 1étszdma 9 f£5. Rajtuk kiviil 6 6raadé latja el az intézményben a
nevelési-oktatdsi feladatokat. Munkajukat segiti egy iskolatitkér és 2 f8s technikai személyzet.
2 16 kozfoglalkoztatott szintén folyamatosan alkalmazasban van 6k, mint technikai dolgozék
segitik az iskola miksdését. A szakos ellatottsag 2008 6ta 100%-o0s.

Intézményiink 2008-t61 2016-ig az Ajaki Tamasi Aron Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti
Iskola tagintézményeként miikodstt. 2016 szeptemberétdl a Gyulahdzai iskolaval tarsultunk.
Iskolank 0j neve: Dr. Kozma Pal Altalanos Iskola Szabolcsbakai Tagiskol4ja.

Tanuldi [étszam alakulasa Szabolcsbakan

Tanév Tanulécsoportok szdma | Tanulék létszdma
2019/2020. 5 54
2020/2021. 6 52
2021/2022. 5 46
2022/2023 6 55
2023/2024 6 55

A tanul6létszam csdkkenése miatt ebben a tanévben a tanulécsoportok szdma wjra hat.

Az 1- 2. és a 3-4. osztily sszevont osztalyként indult. Egy nagy osztalylétszam ballagédsat
kovetben jelentdsen tovabbesokken a tanullétszam. A kévetkez8 tanévben lesz a
tagintézmény vezetdi és intézményi tanfelligyeleti ellenérzése.

Fenntartdja a Kisvardai Tankeriileti Kézpont. A kapcsolt szinte mindennapos. Hol telefonon
keresztiil, hol e-mailekben, hol pedig személyesen tartjuk a kapcsolatot. Intézményvezetsként
heti rendszerességgel keresem &ket, hiszen mindig van valamilyen irat, dokumentum, amit le
kell adnia. A személyes taldlkozasokra a virus jarvany ideje alatt kevesebb lehetdség adédott.
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Fokozatosan visszatértiink a korabbi kapcsolatokhoz. Képviseltette magat a fenntarté a
ballagasi Gnnepségen, és a hagyomaényos versenyhét megnyitéjan SzMK balon.

Gyulahdza Kézség Onkormanyzata tébb széllal is kotédik intézményhez. A j6 kapcsolat
megmaradt az intézmény miikddtetésének stadasat kdvetden is. Két pedagdgus is képvisels
a helyi 6nkorményzatban. Az iskola pedagdgusa végzi a telepiilés utanpdtlas csapatanak
felkészitését és versenyeztetését a Bozsik-programban. Az intézmény biztositja a helyszint a
valasztasok lebonyolitasahoz. Az énkormdnyzat 6nkéltségi dron a rendelkezésiikre bocsatja a
kozség autdbuszat, amikor versenyre, szinhazba, kirdnduldsra szeretnék eljuttatni didkokat. Az
iskolaépiiletben miikéds tanuszoda részben az 6nkormanyzat fenntartdsaban mikd&dik, de a
lényeg, hogy a tanuldk térités nélkiil vehetik igénybe az Uszdsoktatast és dszésedzéseket. Az
Onkormanyzat polgdrmestere minden évben megjelenik ballagasi és tanévzard Unnepségen.
A didkok az 6nkormdnyzat Millennium Ettermében ebédelnek, és a pedagdgusok szamara
kedvezményes étkezési lehetdséget biztosit.

Amiota bevezették a hitoktatast, meger6s6dott a kapcsolat a telepiilésen miikéds egyhazi
szervezetekkel. A hitérakat tartd egyhazi személyekkel - a munkakapcsolaton tyl -
személyesen is megismertiik egymast. Részt vesznek Unnepségeinken, s6t tevékeny részt
véllalnak a sportrendezvényeken is. A tanuldk szerepelnek az egyhazi Unnepségeken, ritka
kivételtdl eltekintve konfirmalnak, bérmalkoznak. Az intézmény altal szervezett programokat,
jotékonysdgi akcidkat megjelenésiikkel és anyagilag is tdmogatjak. Valéban segitenek a nevels
munkankban.

Az intézménylink munkakapcsolatban all a Délibab Alapfokd M(vészeti Iskolval, melynek
keretében a tanuldék 3 csoportban (66 f6) modern tancot tanulnak. A tanév végén nagyszabasy
rendezvényen mutatjék be a sziil6knek, pedagdgusoknak, mit tanultak didkjaink az évben. A
2017/2018. tanévtsl a Kisvardai Reformatus Iskola Mivészeti Iskoldjaval jott létre Uj
munkakapcsolat. 18 tanulé szolfézst és népi éneket tanul valamint citerazik 3 f5.

Amig &nkormanyzati fenntartast intézmény voltunk a helyi dvoda az iskola tagintézménye
volt. Az akkor kialakulé szoros kapcsolat mar egy kicsit lazult, de a hagyoményos kézés
programokat megtartottak. (mesedélutén, csoportfoglalkozds- 6ralétogatds). Az elsés
nevel6k, mdr az 6vodai sziil&i értekezleteken megismerkednek az iskolaba keriil gyermekek
szuleivel, 6vodai foglalkozdsokat tekintenek meg, hogy megfigyeljék a leendé kisiskoldsokat.
Meghivast kapnak a nagycsoportos ovisok ballagasi Ginnepségére is. Az 6vénénik felkészitik a
nebuldkat a tanévnyité innepségen valé szereplésre, versmonddsra. Az dvodasok szimdra
nem ismeretlen a FEH épiilete, hiszen hetente jartak at a tornaterembe és az uszodiba.

Er8s a kapcsolat a kézeli Kisvardiban 1évé és a Baktaldranthaza-i kbzépiskolikkal, mivel
tanulék déntd tobbsége ezekben az iskoldkban tanul tovabb. A kbzépiskolak képviseldi minden
tanévben eljonnek a FEH-re és bemutatjék intézményiiket. A tanulék résst vesznek a
kézépiskolak altal meghirdetett a nyilt napokon. Jelenleg pedig folyamatban van egy
informatikai egylittm(ikbdés a gimnazium és a FEH kdzott.

A koérnyez8 telepiilések intézményeivel szoros a kapcsolat, mely tSbb teriileten is
megmutatkozik. Egyrészt 10 telepiilés iskolaibdl jartak ide Uszas oréra a gyerekek, Masrészt a
versenyek adnak lehetéséget a kapcsolatok dpoldsara. A FEH is tobb telepiilésen képviselteti
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magat; és az éltaluk szervezett versenyekre is szép szdmmal érkeznek a didkok. A Mazsola-
napok keretében a 2019/2020-as tanévben a gyulahdzi tanuldk tébb mint 200 diskkal
mérhették 6ssze tudasukat, ligyességiiket, akik 13 telepiilés érkeztek hozzank. Szeretnénk
visszajutni erre a szintre a kévetkezé tanévben.

A Kisvardai Pedagdgiai Szakszolgélat végzi a felterjesztett tanuldink vizsgélatat, és szlikség
szerint kuldi 6ket tovabb. Heti rendszerességgel 1 6raban egy fejleszt6pedagdgus foglalkozik
a BTMN tanulékkal. Amennyiben megoldhatd, a kontroll vizsgalatokat helyben elvégzi, igy a
sziil6knek nem kell Kisvardaba utazni.

A Gyermekjdléti Szolgalattal j6 a kapcsolatot apolnak. Ha tudomdsukra jut barmilyen
tanuldkkal kapcsolatos aggasztd informécio, csak egy telefonhivds, és maris utdnajarnak a
jelzett esetnek. Segitséget nyujtanak a problémas csalddok latogatdsahoz, elkisérik nevelSket
a csaladlatogatasokra. Kezdeményezésiikre esetmegbeszéléseket szerveznek, és &k is részt
vesznek az dltaluk szervezett esetmegbeszéléseken. Egylttm(ikddnek a védelembe vett
tanuldk figyelemmel kisérésében.

Gyermekvédelmi Szakszolgdlat A FEH-be 4 tartés nevelésbe vett tanulé jar: 1 elsés, 1
negyedikes, 1 hetedikes és 1 nyolcadikos tanuld. A gyermekvédelmi szakszolgalat dolgozsival
kdz6s beszélgetéseket szerveznek, melyen egylitt vesz részt a nevel8sziil§ és pedagogus.

2z e

A kdzségben haziorvosi, fogorvosi és védgnéi szolgalat mlkodik. A hdziorvos tébb évtizede a
falu hdziorvosa és egyben a FEH iskolaorvosa. A kételezs vizsgalatokat az épiiletiinkben 1évé
orvosi szobaban végzi, és ott adja be a véd&oltasokat is a didkoknak. A fogorvos szintén itt
végzi el a tanuldk fogészati sziirését, és reklamanyagot is szokott a tanuldk részére biztositani.
A védéné minden tanévben elSaddsokat tart a tanuldk szamdra az egészséges életmdd,
étkezés és fliggbségek kialakuldsa és megel8zése témakoérben. Evente tébbszér ellenérzi a
tanuldk hajét, kérésre kiilén vizsgalatot is szokott tartani. Az orvosi szobaban végzi el a
szokasos méréseket, nyolcadikosaink kartonjat kitélti, a tovabbtanuldshoz sziikséges
vizsgalatokra kiildi 6ket. A pedagdgusok rendelkezésére bocsdjtja a tanuldk fejlédési
szintjének megitéléséhez sziikséges dokumentaciot.

A FEH-be jar6 tanuldk csalddjaival nagyon erés a kapcsolat. Tobbségiik maga is ebbe az
altalanos iskoldba jart, és mar a gyermekiik is itt tanul. Alsé tagozatos tanulok sziilei hozzak-
viszik a gyermekiiket, igy reggel, este taldlkoznak és beszélgetnek a pedagdgusokkal. Evente
kétszer (1- és 8. évfolyamon haromszor) tartanak Gsszevont és osztaly szilGi értekezleteket,
de a nevelék fogadd éraikon is vérjdk a sziilGket. A pedagogusok gyakran keresik f&l
szemelyesen a csalddokat, f6leg a HH és HHH tanuldk sziileit. Az iskolai rendezvényeken (anyak
napja, farsang, spotdélutdnok) szép szammal jelennek meg, és elsésorban az SZK tagjai
vallalnak magukra feladatokat. A személyautéval rendelkezd sziilgk sokszor besegitenek a
tanuldk versenyre vald eljuttatasaba is. Evente megrendezésre keriil a sziil6k-nevelSk balja.

Mdivel6dési intézmények

Atanuldink a Kisvérdai Miivészetek Haza 3ltal szervezett bérletes szinhazi el8adasokat
Iatogatjak. A telepiilésen az iskola kézvetlen szomszédsagaban miikédik az 6sszevont Kbzségi
és Iskolai Konyvtar, melynek szolgéltatésait tandran és tandran kiviil is igénybe veszik. A
Lazar Ervin program szintén hozzdjarult a tanuldk mivészeti neveléséhe.
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OSSZEGZES

Ugy érzem, sikeriilt rovid, de ardnylag teljes képet rajzolnom a Dr. Kozma P4l Altalanos Iskola
muikddésérdl.

A jelen bemutatésa és a jovékép megrajzoldsa egyiitt alkotjak vezetdi programomat, melynek
eredményessége mar bizonyitott. Harom gyermekem ballagott el ebbdl az iskoldbsl.
Mindhdrom egyetemet végzett, megillta helyét a tovabbtanulasban, a sportban. Nagyon sok
volt tanitvanyunkra lehetiink biiszkék. Ezért kdszénettel tartozom minden kollégamnak.
Szeretném munkémat tovibb folytatni. Eddig is az életem volt az iskola. Sajnos feleségem, aki
szintén pedagdgus volt és is egy helyen dolgoztunk hamarosan két éve, hogy sulyos
betegségben elhunyt. AzGta csak az iskola dolgaira kell figyelnem! Minden cselekedetemmel
arra fogok torekedni, hogy a gyereknek a lehets legjobb oktatast-nevelést biztositsam!
Szeretném terveimet megvaldsitani, olyan iskolat tovabb vezetni, ahova 6rémmel jar tanuld és
tanar, amelynek munkéjét tanitvanyain keresztiil ismerik &s elismerik. Lényeges véltozas lesz
ebben, hogy mér nem kézalkalmazottként kell, hogy ezt a munkat tovabb folytassuk hanem
~Koznevelési foglakoztatottként valamint Kézneveldsi dolgozdként”, de bizom benne, hogy
zbkken6mentesen 4t tudom vezetni alkalmazotti kozdsségemet az 1j foglakoztatasi
jogviszonyba.

Gyulahaza, 2023. marcius 20. jE Mz&} JE’Q

Mellékletek:

- Szakmai 6néletrajz

- Munkaltatéi igazolas

- Nyilatkozat személyes adatkezeléshez

- Nyilatkozat a palyazati anyag sokszorositisihoz
- Nyilatkozat ligyfélkapus elérhetGségrél

- Hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany

- Fdiskolai tanari oklevél

- Pedagégus kézoktatas-vezetsi szakvizsga
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